
Exemples de protocoles et
d'engagement respectueux
pour « Stellar »

Travailler et marcher dans une « bonne voie »
Honorez les enseignements des sept grands-pères.

Honnêteté - Sagesse - Respect - Bravoure - Humilité - Vérité - Amour

Tous les acteurs et membres de l'équipe ont le droit d'être à l'abri du harcèlement, de la discrimination,
du sexisme, et de tout comportement menaçant ou irrespectueux de la part d'autres acteurs ou
membres de l'équipe.

Nous nous efforçons de travailler et de marcher de manière responsable, professionnelle et bienveillante
à tout moment.

Nous vous demandons de ne pas vous promener en dehors du site.

Les non-membres/résidents ne peuvent pas utiliser le terrain (prendre, altérer, perturber, profaner) ou
se promener, marcher, etc. à l'extérieur du site sans permission.

Les terres d'Atikameksheng Anishnawbek sont régies collectivement par la communauté. Elles ne sont
pas ouvertes au public.

Lorsque vous travaillez dans la communauté et sur le territoire, n'oubliez pas de vous engager et de
demander la permission.

Pratiquez la réciprocité, reconnaissez quand c'est nécessaire, respectez et renseignez-vous quant aux
protocoles.

Collaborer, travailler collectivement avec respect!

Mino Bimaadiziwin - Bonne vie
Miigwetch - Merci

La réalisatrice Darlene Naponse


